Отчет
о деятельности   инновационной площадки 

по теме «Актуализация и расширение знаний воспитанников по направлениям, релевантным для цифровой экономики, средствами центра цифровых и гуманитарных компетенций «Точка роста»
за период январь – май 2022 г.
1. Общие сведения

1.1 Наименование образовательной организации – МБОУ СОШ №2 с. Доброе им. М.И. Третьяковой
1.2 Раздел сайта, где представлена информация об инновационном проекте (программе) - http://sch02dobroe.ucoz.org/index/innovacionnyj_opyt/0-21
1.3 Координатор – Мишин Александр Сергеевич, зам. директора по ВР, МБОУ СОШ №2 с. Доброе им. М.И Третьяковой
1.4 Ответственный исполнитель – Коломенцев Александр Сергеевич, учитель технологии МБОУ СОШ №2 с. Доброе им. М.И Третьяковой 

1.5 Контактные данные ответственного исполнителя – sch02dobroe@mail.ru, 89038673922
Дата открытия региональной инновационной площадки и реквизиты документа, подтверждающего статус площадки -  Приказ по МБОУ СОШ №2 с. Доброе им. М.И. Третьяковой № 112 от 30.09.2021 г. «Об организации инновационной площадки»
1. Содержание отчета 

	Этап: _ I этап. Организационный. Январь 2022 – март 2022 г. 

	Цель этапа: Разработка системы мероприятий по вовлечению обучающихся в деятельность объединений, действующих в «Точке роста».

	№
	Задачи этапа 
	Содержание деятельности
	Краткая характеристика результатов 
	Формы  представления

(и их подтверждение) 

	1
	Создание рабочей группы из числа педагогических работников по вопросам организации инновационной деятельности. 


	Проведено организационное собрание рабочей группы (цели, задачи, этапы инновационной деятельности).
	Сформированы единые подходы совместной деятельности участников проекта.

Разработана программа деятельности площадки по каждому из направлений.
	Деятельность площадки начата в соответствии с планом. 

	2
	Проведен мониторинг мотивационных и профориентационных предпочтений  обучающихся.
	Мониторинг мотивационных и профориентационных предпочтений  обучающихся.
	Создан банк данных об обучающихся, потенциально заинтересованных в участии в реализации целей и задач инновационной площадки.
	Обучающиеся начали посещать занятия в рамках деятельности площадки.

	3
	Ознакомление участников инновационного проекта с задачами и содержанием инновационной деятельности. 


	Мотивация участников на активное включение в инновационную деятельность.
	Сформирована группа сотрудников, ответственных за реализацию направление работы инновационной площадки.
	Разработана система мероприятий по вовлечению обучающихся в деятельность объединений, действующих в «Точке роста».

	
	
	
	
	


3. Качественные показатели результативности реализации этапа: 

3.1. Особенности реализации плана (% выполнения запланированных мероприятий в соответствии со сроками, заложенными в перспективном планировании) – 90%.
 Краткий анализ проведенных мероприятий по реализации инновационного  проекта (достижения, недостатки, проблемы) – разработаны локальные акты, обеспечивающие реализацию инновационной деятельности в рамках работы инновационной площадки. Укомплектованы группы обучающихся для участия в программе работы инновационной деятельности. Отобраны оптимальные технологии для формирования системы оценки эффективности реализации проекта. Разработаны критерии и показатели эффективности инновационной деятельности по проекту. Недостатки – ограниченный перечень оборудования для работы инновационной площадки. 

3.2.  Соотношение ожидаемых и полученных результатов (в рамках реализации данного этапа) – По итогам организационного этапа воспитанники центра адаптировались к условиям и особенностям работы центра «Точка роста». Дети познакомились друг с другом, педагоги узнали об их интересах, определили лидеров, дали детям возможность проявить себя. Произошло структурное и организационное оформление системы совместной деятельности
3.3.  Корректировка, внесенная в реализацию проекта (программы) инновационной деятельности (корректировка исполнителей, сроков и т.д., в случае их наличия указать причины) – работа площадки ведется в соответствии с графиком. 
3.4  Влияние результатов инновационной деятельности на данном этапе на развитие образовательной организации - создан банк данных об обучающихся, потенциально заинтересованных в участии в реализации целей и задач инновационной площадки.
3.4.  Выводы – по итогам организационного этапа необходимо продолжить работу инновационной площадки в соответствии с утверждённым графиком деятельности. 
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Директор образовательной организации       [image: image4.png]


                      Ильин Е.А.

